RECTORAT DE L’ACADEMIE DE NICE ANNEXE 3
DEPARTEMENT DES ETABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT
SERVICE STRUCTURES ET MOYENS

FICHE DE POSTE SPECIFIQUE ACADEMIQUE
(Impérative pour toute demande de création ou modification)

Nom de I’établissement : colléege Port Lympia
Code RNE : 0061277F

Type de SPEA : PART.

Libellé de la discipline de recrutement : L0610
Code discipline : Braille

Contexte de travail

Environnement — spécificités — contraintes :
Inclusion des éléves déficients visuels et non-voyants.

Descriptif du poste

Missions principales :

Enseignement du braille intégral et abrégé ainsi que des techniques palliatives, de I'utilisation du bloc-
note braille, et des synthéses vocales.

Soutien méthodologique aux éleves

Les cours sont dispensés essentiellement au colléege Port Lympia et également a I'école spécialisée
primaire du Chateau(soutien informatique braille)

Formation et sensibilisation des personnels enseignants et des équipes éducatives pour favoriser
I'inclusion des éleves déficients visuels au collége et a I'école

Activités associées :
Liaison avec le SAAAS

Travail en lien avec les enseignants référents handicaps chargés des dossiers des éleves déficients visuels
accueillis au colleége Port Lympia et a I'école spécialisée du Chateau

Profil souhaité du candidat
Diplémes et certifications requises : CAPA — SH /2 CA - SH option B compétence braille

Compétences attendues :

Capacité de fédérer 'ensemble des acteurs pour I'inclusion des éléves handicapés afin de construire un
projet cohérent.

Pratique d’'une pédagogie différenciéedans le but de mettre en ceuvre le PPS de chaque éléve
Expériences professionnelles souhaitées :

Maitrise du braille intégral et abrégé, notation mathématique, braille musicale.
Maitrise des techniques informatiques ; bloc-note braille synthése vocale JAWS pour I'environnement

WINDOWS et voice-over pour I'environnement MAC




